COMUNE DI CASTELNOVO DEL FRIULI

PROVINCIA DI PORDENONE

PARERE DEL REVISORE DEI CONTI SULLA DETERMINA DI

COSTITUZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE DE-

CENTRATA INTEGRATIVA PER L’ANNO 2020 Al SENSI DEGLI

ART. 32 E 33 DEL C.C.R.L. DEL 15.10.2018 E ASSUNZIONE IM-

Il sottoscritto Arturo Soresi, Revisori dei Conti dell’Ente in epigrafe,

considerata la funzione cosi come prevista dall’art 32 co 12 CCRL

2018,

VISTA

La richiesta inoltrata dagli uffici competenti alla propria attenzione

in data 28 agosto 2020 con i relativi allegati;

VISTO

1. il Contratto Collettivo di Comparto del personale non dirigente

del 15.10.2018;

2. I'art. 32 del predetto CCRL che disciplina le modalita di costitu-

zione del fondo per la contrattazione collettiva decentrata inte-

grativa del personale del Comparto destinato ad incentivare la

produttivita e ad attuare le progressioni economiche all’interno

delle categorie;
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3. che ai sensi dell’art. 32 del CCRL 15.10.2018 ¢& stato stabilito

che a decorrere dal 01 gennaio 2018 il rispetto del limite di cui

allart 23 co 2 DlIgs 75/2017 viene calcolato a livello di sistema

integrato del pubblico impiego regionale e locale;

la circolare della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia — Di-

rezione Centrale Funzione Pubblica e Semplificazione prot.

5534 del 15/02/2019 che invita gli Enti ad adottare condotte di

massima prudenza nell’adozione degli atti propedeutici alla con-

trattazione collettiva decentrata integrativa annuale;

I'articolo 10 ¢.17 della L.R. 27.12.2019 n. 23 che stabilisce che

‘nelle more della definizione del sistema integrato di cu

all’articolo 2 della L.R. 17.07.2015 n. 18, al fine di dare applica-

zione al contratto collettivo di comparto del personale non diri-

gente — triennio normativo ed economico trattamento accesso-

rio del personale degli enti del Comparto non sconta nel 2020 i

limite del corrispondente importo del 2016”

ESAMINATA

La documentazione prodotta consistente nei seguenti documenti:

1.

determinazione n. 309 del 27/08/2020 del servizio Gestione del

Personale avente ad oggetto: “Determinazione del fondo per la

contrattazione collettiva decentrata integrativa per I'anno 2020

ai sensi degli articoli 32 e 33 del C.C.R.L. del 15.10.2018 e as-

sunzione impegni di spesa’,

Relazione illustrativa Tecnico Finanziaria al provvedimento di

costituzione del fondo per la contrattazione decentrata integrati-
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va e del salario accessorio per I'anno 2020, redatta dall’Ufficio

Personale dell’Unione Territoriale Intercomunale delle Valli e

delle Dolomiti Friulane, di data 09 aprile 2020;

RICHIAMATO

1. Il d.Ilgs 75/2017 ed in particolare il comma 2 dell’art. 23;

2. Lo statuto dell’ente;

3. Il regolamento di contabilita;

4. L’art 32 comma 12 CCRL 15.10.2018;

ANALIZZATI

- i conteggi riportati nella richiesta di parere, in particolare il pro-

spetto relativo al calcolo delle risorse stabili, risorse variabili, sala-

rio accessorio;

- gli stanziamenti nei capitoli di spesa di seguito elencati: 282.10 ,

282.20, 282.30 e 282.40 del bilancio di Previsione 2020;

VERIFICATO

- che le risorse del trattamento accessorio, oltre ai contributi previ-

denziali e assicurativi di legge a carico dellEnte, trovano copertura

al macroaggregato 101 del Bilancio di Previsione 2020;

- che lI'importo destinato alla remunerazione delle indennita e dei

compensi di cui allart. 32, comma 6 del CCRL 15.10.2018 trova

copertura sul capitolo di bilancio 282.40;

L’ORGANO DI REVISIONE SCRIVENTE

ATTESTA
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che il Fondo per la contrattazione collettiva decentrata integrativa

rispetta il dettato normativo di cui all’art. 32 commi 1,2,3,4,5,7,8,9 e

10 del CCRL del 10.15.2018

Castelnovo del Friuli, 28 agosto 2020

Il Revisori Dei Conti

Dott. Arturo Soresi
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