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AVVISO AL PUBBLICO

LAVORI SOCIALMENTE UTILI A
PER LAVORATORI BENEFICIARI DI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI
(ART.7 Decreto legislativo n. 468 del 01 dicembre 1997)

1l Parco Naturale Dolomiti Friulane ha richiesto n. 1 lavoratore, per attuazione di n. 1 progetto per
l'utilizzo di lavoratori socialmente utili:

DESCRIZIONE DEL PROGETTO
Miglioramento del patrimonio mobiliare e immobiliare dell’ente.
Descrizione delle attivita da realizzare:
Pulizia degli edifici gestiti dal Parco nei comuni di: Erto e Casso, Cimolais, Claut, Andreis, Barcis, Frisanco,

Tramonti di Sopra;

posizione riconducibile a: Categoria B posizione economica B a 36 ore settimanali per un
periodo di 52 settimane.

Sede di lavoro: Territorio dei comuni di Erto e Casso, Cimolais, Claut, Andreis, Barcis, Frisanco,
Tramonti di Sopra.

REQUISITI RICHIESTI:

possesso patente B.

Essere percettori di trattamento straordinario di integrazione salariale — CIGS - sospesi a Zero ore,
essere [scritti nelle liste di mobilita e percettori dellindennita di mobilita o essere percettori di altro trattamento

sbeciale di disoccupazione.

I lavoratori interessati al progetto, con i requisiti richiesti, dovranno dare la loro adesione presso
i Centri per L'Tmpiego della Provincia di Pordenone

dal 29 maggio al 15 giugno 2017

Orari di apertura al pubblico dal lunedi al venerdi dalle 9.00 alle 13.00



NELLE ASSEGNAZIONI SU GRADUATORIE SONO PRIORITARI:

1 I /avoratori residenti nel territorio del Parco delle Dolomiti Friulane e il maggior perfodo residuo di

trattamento prev.
2 I lavoratori residenti in uno dei comuni di competenza del CPI di Maniago e il maggior periodo residuo di

trattamento previdenziale
3 Residenza in un comune della regione diverso da quelli di cui ai punti 1 e 2 e il maggior periodo residuo di

trattamento previdenziale

L’Ente verifichera l'idoneita alle mansioni tramite un colloquio e/o una prova pratica.
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